
C2 General

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’ ALL’ORIGINALE 
ai sensi degli art. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

I sottoscritti Onofrio Pecorella  e Paolino Gaetano,  
, in qualità di procuratori della Società FASTWEB S.p.A., con sede legale in Piazza Adriano Olivetti n. 1 – 20139 Milano, 

Capitale sociale € 41.344.209,40 - interamente versato, Partita IVA/Codice Fiscale e Numero di iscrizione al Registro Imprese di Milano n. 
12878470157, iscritta nel Repertorio Economico Amministrativo al n. 1591912 della C.C.I.A.A. di Milano

con atto di fusione per incorporazione a rogito del Notaio Andrea De Costa, iscritto presso il Collegio notarile di Milano, del 18/12/2025 con efficacia 
a partire dal 1° gennaio 2026 (la “Data di Efficacia”) la società Vodafone Italia S.p.A. (di seguito “Vodafone” o “Società Incorporata”) è stata fusa 
per incorporazione nella società Fastweb S.p.A. 
A decorrere dalla Data di Efficacia la Società Incorporante subentra a tutti gli effetti di legge nei rapporti attivi e passivi in essere in capo alla Società 
Incorporata.
Si allega alla presente la Relazione di ottemperanza alla Legge n. 68/1999 (Diritto al lavoro dei disabili) della società Fastweb S.p.A. redatto ai sensi 
dell’art. 46 del D.lgs. 198/2006. che recepisce anche le informazioni relative alla Società Incorporata.

ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e sotto la propria responsabilità:

1.1. di aver trasmesso in via telematica (a mezzo e-mail), in data , la Relazione di ottemperanza alla Legge n. 68/1999 (Diritto al 

lavoro dei disabili) alle Rappresentanze Sindacali Aziendali (RSA);

2.2. che le copie dei documenti allegati sono del tutto conformi agli originali in proprio possesso.

� Copia della Relazione di ottemperanza L. 68/99;

� Copia e-mail di trasmissione della Relazione alle RSA (con omissis a tutela della riservatezza).

Onofrio Pecorella

Gaetano Paolino

Procuratori

Fastweb S.p.A.

Firmato Digitalmente
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RELAZIONE di OTTEMPERANZA alle NORME PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI 

(Legge 12 marzo_’_’99, n. 68)

La sottoscritta, Serena Pavanello, nata  in qualità di Head of HR M&A & Industrial 
Relations di Fastweb S.p.A., codice fiscale e Partita IVA 12878470157, sede legale in Milano, piazza 
Adriano Olivetti, 1, codice ATECO 6161, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole 
delle conseguenze penali ed amministrative per chiunque rilasci dichiarazioni false e/o mendaci 
secondo quanto disposto dall'art. 76 dello stesso decreto

DICHIARA che Fastweb S.p.A.

� ha assolto agli obblighi previsti a carico delle imprese ai sensi della Legge 68/99;

� ha un numero di dipendenti suddiviso per sedi pari a:

SEDE NUM DIP.

Ancona 1111

Bari 525

Bologna 253

Brescia 6

Cagliari 4949

Catania 465

Catanzaro 2020

Firenze 4545

Genova 5959

Milano 3183

Modena 1

Napoli 682

Palermo 3838

Padova 344

Perugia 2828

Pisa 192

Roma 1024

Torino 332

Verona 4
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� non è stata destinataria nel triennio precedente di nessuna sanzione amministrativa per violazione 

delle norme di cui alla Legge 68/1999;

� non è stata destinataria nel triennio precedente di nessun provvedimento o diffida da parte degli 

uffici compenti in ordine all’assolvimento degli obblighi di cui alla Legge 68/1999;

� l'avvenuta trasmissione telematica in data 20 aprile 2026 a mezzo posta elettronica, dellala

Relazione di assolvimento degli obblighi di cui alla Legge n° 68 del 12 marzo 1999 alle competenti 

Rappresentanze Sindacali Aziendali (RSA), come comprovato dalla documentazione allegata;

� l'avvenuta trasmissione telematica in data 28 aprile 2026 a mezzo posta elettronica, del Rapporto 

Biennale sulla situazione del personale maschile e femminile per il biennio 2024/2025 alle 

competenti Rappresentanze Sindacali Aziendali (RSA), come comprovato dalla documentazione 

allegata;

� che le copie dei documenti allegati sono ad ogni effetto conformi ai rispettivi originali, senza 

alterazione alcuna dei dati e delle informazioni ivi contenuti;

� ha trasmesso al collocamento mirato il prospetto informativo nazionale nei tempi e secondo le 

modalità previste ai sensi della Legge 68/99 aggiornato alla data del 01.01.2026, di cui si allega 

prospetto di sintesi (Allegato 1);

� ha in essere con la Provincia di Milano una convenzione valida sino al 26.02.2034, per un numero 

di quote d’obbligo pari a 33 e un accordo di esonero parziale sino al 31.12.2027, per una 

percentuale autorizzata pari al 40%.

Serena Pavanello
Head of HR M&A & Industrial Relations

FASTWEB S.p.A.
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ALLEGATO 1




